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ACORDO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA N° 017/2025

ACORDO DE COOPERACÃO TÉCNICA OUE ENTRE SI CELEBRAM A SECRETARIA DE

EDUCACÃO DE OSASCO E AS ORGANIZACÕES DA SOCIEDADE CIVIL INSTITUTO

NATURA E INSTITUTO DACOR.

O MUNICÍPIO DE OSASCO, Pessoa Jurídica de Direito Público interno, inscrita no CNPJ sob n°

46,523.171/0001-04, com sede na Avenida Lázaro de Mello Brandão, n° 300, Vila Campesina,

Osasco/SP, neste ato representado pela Secretaria Municipal de Educação de Osasco - SME,

corn sede na Rua Eclisio Viviani, 126 Centro - Osasco/SP, CEP: 06018-140, inscrita no CNPJ/MF sob

o N° 46.523.171/0001-04, pelo Secretário de Educação, JOSÉ TOSTE BORGES, português, casado,

portador da Cédula de identidade RG n° 3.813.416 e inscrito no CPF sob n° 530.636.358-04, daqui

por diante designado MUNICÍPIO/SME; e, de outro lado, o INSTITUTO NATURA, associação

sem fins lucrativos, corn sede na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 201, conj. 171, Alto de Pinheiros -

São Paulo/SP, CEP: 05426-100, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 12.384.445/0001-00, neste ato

representado pelo Diretor-Presidente, Senhor DAVID SAAD, brasileiro, casado, engenheIro,

portador da Cédula de identidade RG no 02738738881 e inscrito no CPF sob n° 175.203.068-01,

doravante denominado INSTITUTO NATURA; e o INSTITUTO DACOR - DADOS CONTRAO

RACISMO, associação sem fins lucrativos, corn sede na Cidade de São Paulo/SP, inscrito no

CNPJ/MF Sob O n° 42.693.660/0001-45, neste ato representado pelo Presidente, Senhor HELTON

SOUTO LIMA, brasileiro, casado, cientista social, portador da Cédula de identidade RG n7" (/,,7
28.250.355 SSP/SP e inscrito no CPF sob n° 262.844.938-27, doravante denominado INSTITU_V

DACOR, celebram o presente ACORDO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA, que se regerá pelas

disposições da Lei n° 13.019/2014, mediante as seguintes cláusulas e condições:

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. 0 presente Acordo tem por objeto a REALIZAÇÃO DE AÇÕES DE FORMAÇÃO,

ACOMPANHAMENTO, DIAGNÓSTICO E PLANEJAMENTO VOLTADAS À

PROMOÇÃO DA EQUIDADE RACIALNAETAPADAALFABETIZAÇÃO, no âmbito

da Secretaria de Educação do Município de Osasco, conforme documentação presente no

Protocolo Digital n° 2025.031.16061.

CLÁUSULASEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

2.1. Formação presencial para equipe gestora da Secretaria de Educação.

2.1.1. Formação presencial e aprofundada para equipe da Secretaria de Educação com foco em

Equidade Racial na Alfabetização, nos desafios e nas conquistas das redes na implementação

de ações.

2.2. Apoio no acompanhamento das ações envolvendo políticas estruturantes como a PNEERQ,

o Compromisso Nacional Criança Alfabetizada e o Alfabetiza Juntos São Paulo.
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2.3. Construção de diagnóstico e plano de ação a partir da RUMO - Rubrica de Monitoramento

de Ações e Políticas de ERER, do iNSTITUTO DACOR.

2.3.1. Objetivos: A RUMO procura realizar diagnóstico e acompanhamento e monitorarnento de

ações e políticas de Educação para as Relações Étnico- Raciais por meio de indicadores.

Trata-se de uni instrumento (rubrica) com eixos e critérios e três formas de uso:

DIAGNÓSTICO, ACOMPANHAMENTO e AVALIAÇÃO, para entender o grau de maturidade

das redes de ensino, orientar melhorias e analisar efeitos das ações e políticas em comparação

corn o diagnóstico.

2.3.2. Público-alvo: gestores e tomadores de decisão.

2.3.3. Formato: (presencial, online, híbrido): online ou híbrido.

2.3.4. Duração: de 3 (três) meses (etapa de diagnóstico) a 9 (nove) meses (incluindo as etapas de

acompanhamento e avaliação).

2.3.5. Análise de dados a partir da Rubrica RUMO,

2.4. Sistematização e produção de conhecimentos;

2.4.1. Produtos: relatório da experiência e artigo de sistematização assinado conjuntamente.

2.4.2. Registro de lições aprendidas, achados e principais resultados atingidos durante o processo.

2.4.3. A partir das ações realizadas ao longo da parceria, em 2025, será proposta reflexão conjunta

entre Instituto DACOR. Secretaria de Educação e Instituto Natura para a realização de um

processo de planejamento voltado para a construção de ações no ano de 2026. Entende-se,

de antemão, que esse planejamento deverá ter corno foco o trabalho mais diretamente

voltado para as escolas. Se 2025 é o ano de atuação com a equipe central da Secretaria, 2026

deverá estar orientado para a escola e as salas de aula.

2.5. Planejamento para 2026: A partir de avaliação sobre as ações e os processos desenvolvidos

em 2025, elaboração de desenho de planejamento unindo INSTITUTO DACOR,

INSTITUTO NATURA e SME.

CLÁUSULA TERCEIRA - ENTREGAS. ATIVIDADES E CRONOGRAMA

Ïtem fi [Pimlico' Conteúdos Carga
I Horária em
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____

Análise de dados
_________

Dados da • Análise do i6 horas Julho e Agosto

RUMO Secretaria de diagnóstico feito de 2025

Educação de pelas equipes

Osasco coin base na

RUMO

• Orientação da

devolutiva e
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na formação

online
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resultados do

processo de
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Planejamento Equipes da • Duas oficinas i6 horas Novembro e

2026 SME Osasco e para desenho de Dezembro de

Instituto planejamento de 2025

Natura ações para 2026
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CLÁUSULA QUARTA - DAVIGÊNCIA

4.1. 0 presente acordo terá vigência de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura,

podendo ser prorrogado mediante termo aditivo.

CLÁUSULA QUINTA - DA OBRIGAÇÕES DOS PARTICIPES

5.1. Obrigações da Secretaria de Educação:

5.1.1. Mobilizar a equipe gestora e demais profissionais para participação nas ações;

5.1.2. Disponibilizar dados necessários à aplicação da rubrica RUMO;

5.1.3. Participar da estrutura de governança da parceria, com encontros periódicos para viabilizar

o avanço das ações;

5.1.4. Garantir equipe para o acompanhamento do projeto e apoio institucional para a realização

das atividades, cumprindo com os prazos e cronogramas pactuados.

5.1.5. Garantir a logística necessária para a realização das formações presenciais (espaço físico,

equipamentos, recursos de apoio, etc.);

5.1.6. Articular e mobilizar as equipes das escolas e regionais, conforme necessário;

5.1.7. Validar os materiais formativos e documentos produzidos no âmbito da parceria;

.i.8. Incorporar os aprendizados e produtos da parceria nas políticas e práticas institucionais da

SME, sempre que pertinente;

5.1.9. Viabilizar a aplicação de avaliações e questionários junto às equipes, respeitando a LGPD e

as diretrizes acordadas.

5.2. Obrigações do INSTITUTO NATURA:

5.2.1. Apoiar institucional e financeiramente a execução das ações previstas;

5.2.2. Integrar a governança da parceria;

5.2.3. Participar da sistematização e produção de conhecimento.

5.2.4. Facilitar o alinhamento estratégico da parceria coin outras iniciativas do INSTITUTO

NATURAjunto à rede de Osasco;

5.2.5. Contribuir tecnicamente para o aprimoramento dos instrumentos produzidos durante a

parceria;

5.2.6. Apoiar a disseminação dos resultados da parceria;

5.2.7. Garantir o cumprimento dos compromissos assumidos no cronograrna e assegurar o suporte

técnico/operacional necessário.

5.3. Obrigacões do INSTITUTO DACOR:

5.3.1. Implementar, em apoio com a SME, as ações descritas no plano de trabalho;

5.3.2. Executar a formação presencial e atividades de acompanhamento;

5.3.3. Analisar os dados coletados via RUMO e orientar a construção de planos de ação;

5.3.4. Produzir relatório final e artigo de sistematização;
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5.3.5. Participar da estrutura de governança da parceria;

5.3.6. Realizar devolutivas e encontros de acompanhamento junto às equipes da SME, coni base

lia análise dos dados e da aplicação da rubrica RUMO;

5.3.7. Apoiar a SME na articulação corn políticas e programas externos (ex: PNEERQ,

Compromisso Criança Alfabetizada, Alfabetiza Juntos SP);

5.3.8. Elaborar recomendações estratégicas para continuidade e institucionalização das ações após

o fim da parceria;

5.3.9. Propor mecanismos de escuta ativa e sistematizada com as equipes técnicas e escolares,

sempre coin foco na melhoria contínua.

» III3 1 $J4[,J3a$JI(.J 4 I tIJ

6.i. NÃO HAVERA REPASSE DE RECURSOS PUBLICOS NESTE ACORDO. As despesas

correrão por conta dos respectivos orçamentos dos participes. O INSTITUTO NATURA

compromete-se a realizar os pagamentos ao INSTITUTO DACOR. sem que haia

envolvimento da SME.

CLÁUSULASÉTIMA - DASAÇÕES PROMOCIONAIS E USO DE IMAGEM

7.1. Toda e qualquer divulgação das ações deverá ser aprovada conjuntamente pelos participes,

observando as diretrizes de marca e identidade institucional.

CLÁUSULA OITAVA - DA GOVERNANCA

8.i. Será constituído um Grupo de Trabalho envolvendo pelo nienos duas pessoas da SME, além

de representantes do INSTiTUTO NATURA e do INSTITUTO DACOR. que se reunirá

quinzenalmente para execução e inonitorarnento das atividades.

CLÁUSULANONA - DA PROTECÃO DE DADOS

9.1. As operações de tratamento de dados pessoais realizadas no âmbito deste Acordo ocorrerão

segundo a legislação brasileira sobre proteção de dados pessoais (Lei Federal n°

13.709/2018) vigente e aplicável e coin o disposto neste Acordo, em especial o art. 26, IV, da

Lei Federal n° 13.709/2018.

9.2. Em caso de tratamentos de dados pessoais realizados em decorrência deste Acordo, os

participes garanteni que:

9.2.1. Serão realizados a partir de uma base legal válida, legitima e adequada ao tratamento

designado, exclusivamente para as finalidades específicas determinadas neste Acordo.

9.2.2. Tomarão as medidas necessárias e possíveis, levando em consideração os custos e

consequências, para evitar e prevenir o uso não autorizado, a divulgação, a perda acidental,
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a destruição ou a danificação dos dados pessoais detidos. Inclui-se a adoção de medidas

técnicas, administrativas e de segurança apropriadas e limitando o acesso e manipulação dos

dados pessoais apenas às equipes que necessitem ter conhecimento desses dados para que as

obrigações sob este Acordo sejam cumpridas.

9.2.3. Não alterar qualquer finalidade para a qual o tratamento de dados pessoais foi autorizado

sem informar o titular de dados pessoais.

9.2.4. Dados pessoais somente serão compartilhados quando estritarnente necessários ao

cumprimento das nietas da parceria, sendo, sempre que possível, anonimizados conforme

padrões de segurança adequados, nos termos do art. 26, W, da Lei n° 13.709/2018.

9.2.5. Durante a execução do presente Acordo, os dados pessoais necessários serão tratados

internamente pelos servidores autorizados, que estão diretamente envolvidos coin o objeto

deste Acordo.

9.2.6. Cada Parte é responsável por cumprir e garantir a conformidade com os requisitos relativos

a um Controlador sob as Leis de Proteção de Dados aplicáveis às atividades de Tratamento

conduzidas por tal Parte no decorrer do Tratamento de dados nos termos deste Acordo,

incluindo, mas não limitado, à documentação e obrigações de informação, resposta à

solicitação de direitos do Titular de Dados, fornecer avisos de transparência aos Titulares de

Dados, manter uma política de avaliação de risco para atividades de Tratamento de Dados

Pessoais, quando necessário, tratando e informando tempestivamente a outra Parte sobre

Incidentes de Segurança.

9.2.7. No âmbito deste Acordo, o INSTITUTO NATURA e o INSTiTUTO DACOR poderão

realizar, diretamente ou por meio de prestador de serviço, o tratamento de dados a partir,

mas sem se limitar, a aplicação de questionário e de entrevistas com gestores em

conformidade com Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais (Lei n° 13.709/2018).

9.2.8. É de responsabilidade das partes a manutenção da integridade das informações nos termos

e responsabilidades atribuIdas pela Geral de Proteção de Dados Pessoais (Lei n°

13.709/2018).

9.2.09. Cada Parte notificará imediatamente a outra Parte se acreditar que as atividades de

Tratamento nos termos deste Acordo infringern as Leis de Proteção de Dados aplicáveis ou

que não seja mais capaz de cumprir com qualquer urn dos termos deste Acordo.

9.2.10. Cada Parte reconhece que pode, respectivamente, usar Operadores terceirizados para Tratar

Dados Pessoais. Nesse caso, a Parte garantirá que quaisquer Operadores terceirizados

estejam sujeitos às obrigações de confidencialidade apropriadas e cumpram coin suas

obrigações corno Operadores nos termos das Leis de Proteção de Dados aplicáveis. As Partes

não devem transferir Dados Pessoais ou permitir o acesso a Dados Pessoais de um terceiro

país restrito a menos que os requisitos das Leis de Proteção de Dados aplicáveis sejam
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